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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 012/2023
PORTARIA N° 12/2023, DE 04 DE AGOSTO DE 2023 - SRH

Dispde sobre a CONCESSAO de Licenga -Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) que menciona e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o artigo 102 e seguintes da Lei Municipal n° 003/1989 (Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais), que trata da concessao da Licenga -Prémio por Assiduidade aos servidores publicos efetivos, apos
05 (cinco) anos de exercicio funcional ininterrupto.

CONSIDERANDO que é conveniente aos interesses administrativos a concessao de Licenga -Prémio por
Assiduidade, desde que nao prejudique o andamento do setor o qual o servidor em licenga esteja lotado;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga-Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) MARIA DA CONCEIGAO COSTA, inscrito(a)
no CPF sob o n° 982.814.533 -20, matricula n° 90675-1, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, referente ao periodo aquisitivo de 01/03/2018 a
28/02/2023 (2° quinquénio), no periodo de 90 (noventa) dias a partir de 08/08/2023 a 05/11/2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag¢ao, revogadas as disposicdes em contrario.

Leia-se. Publica-se. Cumpra-se.
Cantanhede, 04 de agosto de 2023.

OSWANDO QUARESMA DO LAGO
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 013/2023
PORTARIA N° 13/2023, DE 04 DE AGOSTO DE 2023 - SRH

Dispde sobre a CONCESSAO de Licenga -Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) que menciona e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o artigo 102 e seguintes da Lei Municipal n° 003/1989 (Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais), que trata da concessao da Licenga -Prémio por Assiduidade aos servidores publicos efetivos, apos
05 (cinco) anos de exercicio funcional ininterrupto.

CONSIDERANDO que é conveniente aos interesses administrativos a concessao de Licenga -Prémio por
Assiduidade, desde que nao prejudique o andamento do setor o qual o servidor em licenga esteja lotado;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga-Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) MARIA CREUSA DA SILVA, inscrito(a) no
CPF sob o n° 880.679.713 -15, matricula n° 90140-7, ocupante do cargo de PROFESSORA NIVEL Il — CLASSE D,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, referente ao periodo aquisitivo de 10/03/2018 a
09/03/2023 (4° quinquénio), no periodo de 90 (noventa) dias a partir de 08/08/2023 a 05/11/2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Leia-se. Publica-se. Cumpra-se.
Cantanhede, 04 de agosto de 2023.

OSWANDO QUARESMA DO LAGO
Secretario Municipal de Recursos Humanos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 014/2023

Portaria n° 14/2023_SRH

O Secretario Municipal de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigcées legais e em conformidade com o
Estatuto do Servidor — Lei N° 003/1988,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor (a) infracitado abaixo, periodo
aquisitivo 2019/2020.

* Servidor(a): Leonilson Mario da Conceigao

. CPF: 926.148.333-04

. Cargo: Vigia

. Periodo: a considerar de 24/07/2023 a 22/08/2023

Art. - 2 - Decorrido o fim das férias descrito acima, o (a) servidor (a) devera apresentar -se ao seu local de
trabalho.

Cantanhede - MA, 07 de agosto de 2023.

Oswando Quaresma do Lago
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 018/2023
Portaria n° 18/2023_SRH

O Secretario Municipal de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o
Estatuto do Servidor — Lei N° 003/1988,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor (a) infracitado abaixo, periodo
aquisitivo 2022/2023.

. Servidor(a): Luiza Barbosa Aratijo

. CPF: 271.423.373-20

. Cargo: Agente Comunitaria da Saude

. Periodo: 01/09/2023 a 30/09/2023

Art. - 2 - Decorrido o fim das férias descrito acima, o (a) servidor (a) devera apresentar -se ao seu local de
trabalho.

Cantanhede - MA, 09 de agosto de 2023.

Oswando Quaresma do Lago
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 019/2023
Portaria n® 19/2023_SRH

O Secretario Municipal de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicées legais e em conformidade com o
Estatuto do Servidor — Lei N° 003/1988,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor (a) infracitado abaixo, periodo
aquisitivo 2022/2023.

. Servidor(a): Wellington Ribeiro de Sousa

. CPF: 003.040.603-05
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J Cargo: Agente Comunitario da Saude

. Periodo: 01/09/2023 a 30/09/2023

Art. - 2 - Decorrido o fim das férias descrito acima, o (a) servidor (a) devera apresentar -se ao seu local de
trabalho.

Cantanhede - MA, 09 de agosto de 2023.

Oswando Quaresma do Lago
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 020/2023
Portaria n° 20/2023_SRH

O Secretario Municipal de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o
Estatuto do Servidor — Lei N° 003/1988,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor (a) infracitado abaixo, periodo
aquisitivo 2022/2023.

. Servidor(a): Geni Rodrigues Pinto

. CPF: 003.376.103-07

. Cargo: Agente Comunitaria da Saude

. Periodo: 15/09/2023 a 14/10/2023

Art. - 2 - Decorrido o fim das férias descrito acima, o (a) servidor (a) devera apresentar -se ao seu local de
trabalho.

Cantanhede - MA, 11 de agosto de 2023.

Oswando Quaresma do Lago
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 021/2023
PORTARIA N° 21/2023_SRH

Regulamenta a apresentacao de Atestados Médicos pelos servidores publicos do Municipio de Cantanhede e
os critérios e requisitos de validade do documento para fins de justificativa e abono de auséncia ao trabalho.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes e em conformidade com a
Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de regular a apresentacao de atestados médicos pelo servidor ptblico, bem
como os critérios e requisitos de validade desse documento para fins de justificativa e abono de auséncia ao
trabalho;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 48 do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de
Cantanhede, segundo qual o funcionario perdera a remuneragao dos dias que faltar ao servigo.

RESOLVE:

Art. 1° - O servidor publico do Municipio de Cantanhede, suas Autarquias e Fundagdes devera entregar seu
atestado médico para a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, para fins de justificativa de abono de
auséncia ao trabalho, por motivo de doenga.

Art. 2° - A entrega dos atestados devera ocorrer em até 03 (trés) dias uUteis a contar da data da auséncia do
servidor.

Paragrafo unico. Quando o servidor nao for residente no Municipio de Cantanhede ou estiver impossibilitado,
por qualquer motivo, o atestado médico podera ser apresentado por terceiro, observado o prazo fixado no
“caput” deste artigo.
0
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Art. 3° - S6 serao aceitos os atestados médicos originais e que contenham nome legivel, devendo ainda seguir
os critérios abaixo:

| - nome completo do servidor;

Il - numero de dias de afastamento;

lll - o atestado nao devera conter rasuras;

IV — o atestado devera conter data, carimbo do médico e assinatura;

V - o atestado devera conter a identificagao da instituicdo e local de atendimento;

§1° - Os atestados odontologicos somente serao aceitos em caso de cirurgia ou extragao.

§2° - Os atestados psicologicos sé serao aceitos até 05 (cinco) dias acompanhados de relatério detalhado e
acima deste periodo, apenas serao aceitos os atestados concedidos por especialista médico.

Art. 4° - Ocorrendo a emissao de atestado médico com horario de atendimento, o servidor devera:

| — retornar ao servigo em até 01 (uma) hora, se a consulta ocorrer no Municipio de Cantanhede, encaminhando
o atestado médico em até 24 (vinte e quatro) horas ao Departamento de Recursos Humanos;

Il - em caso de consulta médica fora do Municipio de Cantanhede em que o deslocamento impec¢a o retorno ao
trabalho, o servidor devera declarar por escrito o meio pelo qual ocorreu o transporte.

Art. 5° - Apos o recebimento do atestado médico, fica estabelecido que a partir do 5° (quinto) dia de licenga
sera agendado pericia médica e de imediato comunicado ao servidor informagdes quanto a data e horario para
a realizagao da pericia médica.

Paragrafo unico. Sera atribuido um médico perito o qual realizara o exame e indicara o periodo de licenga para
tratamento de saude do servidor.

Art. 6° - Os atestados médicos que nao atenderem aos requisitos e prazos estabelecidos nesta portaria, bem
como na legislagdo municipal, ndo serao admitidos para fins de justificar e/ou abonar auséncia do servidor.

Art. 7° - A constatagdo de fraude e/ou falsificagcao de atestados médicos apresentados junto a Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, ensejara na tomada de providéncias necessarias para a responsabilizagao
administrativa, civil e criminal do servidor que a apresentou.

Art. 8° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as disposi¢ées em
contrario.

Cantanhede, 14 de agosto de 2023.

OSWANDO QUARESMA DO LAGO
Secretario Municipal de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - PORTARIA - portarias: 022/2023
PORTARIA N° 22/2023, DE 14 DE AGOSTO DE 2023 - SRH

Dispde sobre a CONCESSAO de Licenga -Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) que menciona e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o artigo 102 e seguintes da Lei Municipal n° 003/1989 (Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais), que trata da concessao da Licenga -Prémio por Assiduidade aos servidores publicos efetivos, apos
05 (cinco) anos de exercicio funcional ininterrupto.

CONSIDERANDO que é conveniente aos interesses administrativos a concessao de Licenga -Prémio por
Assiduidade, desde que nao prejudique o andamento do setor o qual o servidor em licenga esteja lotado;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca-Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) POLIANE CIRLEIA CASTRO SOUTO,

inscrito(a) no CPF sob o n° 887.456.513 -53, matricula n° 120269 -3, ocupante do cargo de PEDAGOGA, lotado(a)
[Ofdoe O}
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na SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, referente ao periodo aquisitivo de 23/03/2012 a
22/03/2017 (1° quinquénio), no periodo de 90 (noventa) dias a partir de 15/08/2023 a 12/11/2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag¢ao, revogadas as disposicdes em contrario.

Leia-se. Publica-se. Cumpra-se.

Cantanhede, 14 de agosto de 2023.

OSWANDO QUARESMA DO LAGO
Secretario Municipal de Recursos Humanos
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